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Las Rozas aprueba sus presupuestos para 2024

El primer Pleno extraordinario del afio, celebrado en el Ayuntamiento de Las Rozas, estuvo dedicado a los presupuestos para 2024.
A pesar de laenmienda a la totalidad presentada por todos los grupos municipales de la oposicién, los presupuestos presentados por el
Partido Popular, para este nuevo ejercicio, fueron aprobados con los votos favorables Unicamente del equipo de Gobierno. racimaz

INFORMADOS

La Policia Locallanza la
campaiia ‘12 meses, 12
consejos de seguridad’
+«LaPoliciaLocalhalanzadolacam-
panainformativa‘12meses, 12con-
sejos de seguridad’, con la que se
pretende garantizar la seguridad de
los vecinos difundiendo unaserie de
consejos y recomendaciones.

Promociénenlos
cargadores de vehiculos
eléctricos municipales

e ‘Las Rozas Innova’ ha puesto a
disposicion de los usuarios de ‘Las
Rozas Recarga’ un codigo de des-
cuento promocional para utilizar en
cargadores paravehiculos eléctricos
de los aparcamientos municipales.
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Las Rozas aprueba sus presupuestos para 2024

¢ Elprimer Pleno extraordinario del
ano, celebrado en el Ayuntamien-
to de Las Rozas, estuvo dedicado
alos presupuestos para 2024. A
pesar de la enmienda a la totali-
dad presentada por todos los gru-
pos municipales de la oposicion,
los presupuestos presentados por
el Partido Popular, para este nue-
voejercicio, fueron aprobados con
los votos favorables Ginicamente del
equipo de Gobierno.

Enrique Gonzalez, concejal de
Hacienda, reprochaba a Mas Ma-
drid, Vox y PSOE “no haber hecho
el esfuerzo de realizar propuestas
oalternativas mas concretasy pre-
cisas”.

Después de que el Grupo Munici-
pal Popular votara en contra de las
citadas enmiendas, Gonzélez, califi-
cabael presupuesto de “equilibrado
eningresosy gastos”. Asidestacaba
que van a apostar por “una ciudad
seguraeinteligente”, donde “lostra-
bajadores municipales son el motor
que mueve lamaquinaria municipal

con su esfuerzo y su trabajo”. Ade-
mas, prometia “seguir el modelo de
transparencia”.

Gonzélez resumia cuél va a ser la
labor de estos proximos afios. “Ter-
minaremos los compromisos adqui-
ridos en el anterior mandato; mejo-
raremos lasinstalaciones existentes;
invertiremos en el mantenimiento de

la ciudad. Sera una prioridad el so-
terramiento de las lineas de altaten-
sion; el polideportivo de LaMarazue-
la; apoyaral comerciolocal, mantener
el servicio de urgencias de Las Ma-
tas; reforzar las prestaciones sociales
basicas; velar por el bienestar de los
mayores; destinarayudas parasensi-
bilizareinformar sobre laenfermedad

celiaca. En economia apostaremos
por hacer de Las Rozas un foco de
atraccion de empresas, lo que con-
llevaraun descenso del paro. Encul-
tura se esta trabajando en proyec-
tos pilotos. Seguiremos apoyandoa
los voluntarios de Proteccion Civil. En
cuantoaseguridad, seguiremos ve-
lando porlatranquilidad de nuestros
vecinos. Estos son sdloalgunos da-
tos destacados de nuestro proyecto
que da continuidad al trabajo de es-
tos Ultimos afios y por lo que hemos
presentado estos presupuestos”.
Angel Alvarez, portavoz del Grupo
Municipal Socialista, sin embargo,
calificaba estos presupuestos de
“insolidarios, poco creibles, faltos
de ambicion, y generados sin nue-
Vos proyectos, ninuevasinversiones,
ninuevos servicios”. Ademas, se la-
mentabade que “el Partido Popular,
con su mayoria absoluta esta des-
perdiciandolaoportunidad de hacer
delLasRozasunamejorciudad para
sus vecinos, dotandola de mejores
infraestructuras”. Y afadiaqueloque

seestahaciendo es “subirlastasas,
losimpuestosy los precios publicos,
yrecortandolos servicios publicosy
lasayudas, perpetuandoladesigual-
dad entre los territorios de Las Ro-
zas”. Antes de terminar su interven-
ciénrecordabaalos vecinos que “el
Ayuntamiento cuentaconunadeuda
de 48 millones de euros”.

Miguel Angel Diez, portavoz del
GrupoMunicipal Vox, que calificaba
los presupuestos de “supervivencia”,
tambiénincidiaenlosrecortesenlas
politicas sociales que havenidoreali-
zando el Partido Popularalfrente del
Gobiemo, yresaltaba “lafaltade pla-
nificacidnamedio plazoylaausencia
deinversion”. Diez dejaba claro que
esta propuesta presupuestaria “no
contemplalasnecesidades vecinales
y si prima, en cambio, los intereses
politicos”. Recordaba también que
“en los proximos cuatro afios sein-
vertirasolo el 0,2 % de lo que sere-
caude. Y enestos ocho Uitimos afios,
no han cumplido ni con el 40 % de
las inversiones prometidas”.

El nuevo asistente virtual de Las Rozas usara
IAy atendera alos vecinos por WhatsApp

«eLainteligencia artificial llega a los
servicios de atencion al vecino del
Ayuntamiento de Las Rozas gra-
cias al nuevo chatbot: Miguel, que
se llamara asi en honor al patrén de
laciudad. Unasistente virtual, pionero
en Espafia, que supone un hitoenla
utilizacién de tecnologias avanzadas

de IA para la Administracion, y que
atendera en cualquieridioma, las 24
horas del diay 7 dias a la semana.
Ademés, unadelasnovedades mas
importantes es que se podra usar a
través de los chats de la aplicacion
de mensajeria WhatsApp parareali-
zar cualquier consulta.

HUMOR GRAFICO
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Seinstalan taquillas para méviles
en los institutos y colegios de Las Rozas

«« El Consistorio ha llegado a un
acuerdo con la gran mayoria de los
centros educativos del municipio (pt-
blicos, privadosy concertados) para
instalartaquillasindividuales, paralos
moviles de los alumnos de Secun-
dariay Bachillerato, en los colegios
einstitutos. Un proyecto pionero en
Madrid y en Esparia que forma par-
te del ‘Plan de Salud Mental’ de Las
Rozas que preparael Ayuntamiento
conlaimplicaciéndediferentes &reas
de Gobiemo.

Elalcalde deLas Rozas, José dela
Uz, visitd el IES ‘Federico Garcia Lor-
ca’ para conocer el funcionamiento
deestos nuevosdispositivos, acom-
pafiado por la concejala de Educa-
cién, Culturay Juventud, Gloria Fer-
néndez, el director del centro, Sergio
Castro, asicomolaconcejal de distri-
to norte y Sanidad, Ménica Paraiso.

El proyecto comenzaba el mes de
enero, coincidiendo con la vuelta a
clasetraslas vacaciones de Navidad,
enel CEIPSO ‘El Cantizal ‘yelIES ‘Fe-
dericoGarciaLorca’, dos centros pu-

blicos enlos queyase haninstalado
250y 420 taquillas respectivamen-
te. Los nuevos casilleros instalados
funcionan conuncandadoindividual
paracadaalumno, que debera dejar
sudispositivoguardadodurantetoda
lajomada escolar.

“Estas taquillas son sélo paramo-
viles, que ya estan prohibidos en los
centros educativos delaComunidad
deMadrid. No es unamedidacontra
de las pantallas. Estamos totalmen-
teafavor del uso de las nuevas tec-
nologias como herramienta de co-
municacion y educacion, pero nos
preocupalaadiccionquelosméviles

puedacrearennuestrosjévenes. Por
eso, estamedidairaacompariadade
cursos de buenusode las TIC y el
peligrodelas RRSS, formacion para
las familias, etc.”, destacé De la Uz
durante la visita.

Una vez comprobado el funciona-
miento de este proyecto piloto, que
durarahastaelfinaldecurso, ylaaco-
gidaentre los alumnos se extendera
atodos los centros que sigan inte-
resados en estas taquillas. En total
seinstalarian méas de 7.500taquillas.
El Ayuntamiento asumira todos los
gastosdeinstalacionqueascenderia
aproximadamente a250.000 euros.
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La Policia Local
lanza la campaiia ‘12
meses, 12 consejos
de seguridad’

««El Ayuntamiento de Las Rozas,
através de la Policia Local, co-
mienza el afio 2024 lanzando la
campafia informativa ‘12 meses,
12 consejos de seguridad’, una
iniciativa con la que se pretende
garantizar la seguridad de los ve-
cinos difundiendo una serie de
consejos y recomendaciones a
adoptar ante posibles situaciones
que puedan ser objeto de delito,
como robos en diferentes ambi-
tos, extorsiones, fraudes, segu-
ridad en vacaciones o en redes
sociales o ante un peligro de aco-
so sexual.

“Garantizar la seguridad de
nuestros vecinos es uno de los
principales objetivos de este
equipo de Gobierno. Y vamos a
apoyar todas las iniciativas que
se pongan en marcha con el ob-
jetivo de prevenir delitos o mejo-
rar la seguridad en nuestra ciu-
dad. Creemos que difundir estos
consejos elaborados por nuestra
Policia Municipal puede ayudar
a seguir mejorando en este as-
pecto”, ha sefalado el alcalde de
Las Rozas, José de la Uz.

Asi, durante este afo 2024 la
Policia Local facilitara a los ve-
cinos, a través de los diferentes
medios de comunicacion del
Consistorio, con especial aten-
cién a las RRSS, unas pautas
para evitar ser victimas de dife-
rentes acciones delictivas. Cada
mes del afio se pondra el foco en
una situacion diferente, con reco-
mendaciones concretas para evi-
tarlamisma. Para la elaboracion
de las diferentes recomendacio-
nes, se ha buscado responder a
problemas recurrentes en las di-
ferentes épocas y meses del afio,
todo por un 2024 mas seguro.

««Desde la Concejalia de Econo-
miay Empleo del Ayuntamiento de
Las Rozas se ha puesto en mar-
cha ‘Desayunacon el alcalde’, un
evento que tuvo lugar el pasado
17 deeneroy que reuni6 en el au-
ditorio del HUB232 a un total de
131 desempleados con el objeti-
vo de poder facilitarles una aten-
cién personalizada y poner a su
servicio las herramientas del area
de Empleo.

Elacto, que contd con la presen-
cia de la subdirectora General de
Fomento del Empleo de la Comu-
nidad de Madrid, Ana Belén Gar-
cia, el alcalde de Las Rozas, José
de la Uz, la concejal de Economia
y Empleo, Alba Monteiro, y la di-
rectora de la oficina de empleo de
Majadahonda, Raquel Raso, pre-
tende animar a las personas en si-
tuacion de desempleo ainscribirse
enlaoficina, yaque un80% delos
parados que pasan por la misma
encuentran trabajo. Por otro lado,
cabe destacar que la tasa de des-
empleo del municipio se redujo el
pasado ano enun 2,73%.

El 80% de inscritos en la oficina
de empleo encuentra trabajo

1‘LAS ROZAs 1y

“Enlaactualidad tenemos 2.518
personas en paro en el municipio
de Las Rozas y queremos que
sientan que su Ayuntamiento esta
asulado paraacompanarloy para
poner a su disposicion todas las
herramientas necesarias para re-
incorporarse al mercado laboralen

las mejores condiciones. Quiero
destacar el excelente trabajo que
serealizadesde el &reade Empleo
de Las Rozas, que les atiende, les
acompafa durante todo el proceso
y les asesora de forma personali-
zada con unas resultados magni-
ficos”, sefialé De la Uz.

««Los cuatro municipios del co-
rredor oeste de Madrid - Las Ro-
zas, Pozuelo, Boadilla del Monte y
Majadahonda-, que aglutinan una
poblacion superior a las 300.000
habitantes, se sittian entre los mu-
nicipios con menor tasade paro del
pais, lo que consolidalazonacomo
unade las mas pujantes y prospe-
ras del territorio nacional. El servicio
deempleo del Ayuntamientode Las

Las Rozas se posiciona entre los cinco primeros puestos del
ranking de municipios con menor tasa de paro de toda Espaiia

Rozas, dependiente dela Conceja-
lia de Economia y Empleo, cuenta
enlaactualidad con 1.117 inscritos
en la agencia de colocacion. Gra-
cias alos servicios de esta, un total
de 311 usuarios han confirmado su
incorporacién al mercado laboral.
Como en muchos casos los usua-
rios no comunican suinsercion, se
estima que el nimero es probable-
mente mayor.

Las Rozas trabaja
enlos colegios para
sensibilizar sobre los
derechos del niiio

««A través de la Concejalia de
Familia y Servicios Sociales, el
Ayuntamiento de Las Rozas ha
iniciado una campafa basada en
la ‘Convencion sobre los Dere-
chos del Nifio’ cuyo objetivo es
sensibilizar a la poblacion de la
importancia de cuidar a los me-
nores como un valor activo de
nuestra sociedad.

Asi, con motivo de la celebra-
cion del dia escolar de la no vio-
lencia y la paz, que se celebra
cada afo el 30 de enero, en los
centros educativos, se puso en
marcha este programa, en el que
cada mes se elegira un derecho
de lainfancia y la adolescencia,
seleccionando los mas relevan-
tes y adaptados en el compromi-
so de hacer una sociedad mas
amigable para la poblacion in-
fantil y adolescente, y se traba-
jara sobre él.

Enelmes de enero, el elegido es
el derecho a crecer sin violencia
en todos los dmbitos de la vida
de un menor. Para el mes de fe-
brero se trabajara el derecho a
la proteccion y seguridad de los
nifios y adolescentes, con inde-
pendencia de su lugar de origen,
y el mes de marzo se centraraen
el derecho a crecer en una familia
bien orientada.

En relacion con este derecho
se pondra en marcha un ciclo de
tertulias educativas en familia, di-
rigidas principalmente ala prime-
rainfancia, en el que se trataran
temas como el apego, las rabie-
tas, las tecnologias y otros temas
de crianza. La primera de estas
tertulias tendra lugar el viernes
15 de marzo, y llevara por titulo
‘El uso de pantallas en la prime-
rainfancia’.

NO PAGUES COMISONES POR VENDER TU VIVIENDA
Servicios que ofrecemos:

e Trato personalizado

e Valoracion profesional y gratuita de tu casa.

Publicidad de tu vivienda, en los principales portales inmobiliafios.
Asesoramiento y redaccién del contrato de arras.

Gestion de escrituras, negociacion y trdmites juridicos. .I 5
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Este es el legado de Everest School. Un hilo invisible
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Presentado el nuevo
‘Plan de Seguridad’

«sElConsistorioyla Guardia Civil pre-
sentaronel ‘Plande Prevenciony Se-
guridad’, elaborado conjuntamente
entre ambos cuerpos de seguridad,
con el objetivo de establecer un pro-
ceso de mejora continua en la pro-
teccion ciudadanay garantizar unos
estandares de calidad delserviciopl-
blico de seguridad de la ciudad.
Los objetivos del plan se basanen
establecer un proceso de mejora
continua de los servicios de segu-
ridad, cumpliendo con los estanda-
resde calidadfijados; lacoordinacion
funcional y determinacién conjunta
deobjetivos; adaptarlas estrategias
deaccionalasdemandas; optimizar
los recursos humanos y materiales
disponibles; posibilitar compartirme-
diosy recursos enoperaciones con-
juntas; focalizacion de objetivos, fina-
lidades y esfuerzos a llevaracaboy
estandarizar procesos para propor-
cionar una seguridad efectiva en el
municipio. También se promueve
mejorar la atencion al ciudadano y
larespuesta ante cualquier inciden-
cia, asf como fomentar la participa-
cién ciudadanay laobtencién dein-
formacién de los vecinos.

Los autobuses urbanos de la
ciudad ya son cero emisiones

«oEl alcalde de Las Rozas, José de
laUz, acompariado del consejerode
Vivienda, Transportes e Infraestruc-
turas de la Comunidad de Madrid y
presidente del Consorcio Regionalde
Transportes, Jorge Rodrigo, asistie-
ronalapresentacion delos dieciséis
nuevos vehiculos que el Grupo Ruiz
incorporaasu flotay que mejoraran
el servicio de diferentes lineas que
circulan por la ciudad.

Conestas nuevasincorporaciones,
LasRozas contaraconunadelasflo-
tasmés modemas dela Comunidad
de Madrid, al ser todo el servicio ur-
bano ceroemisionesy contarconun
importante porcentaje de vehiculos
quetransitan porel municipio con eti-
quetaECO, concretamenteun37%.

NUEVOS VEHICULOS
Se trata de nueve autobuses 100%
eléctricos de la marca MAN y siete
hibridos IVECO.

Enelcaso de los vehiculos eléctri-
cos, estossedestinardnaprestarser-
vicioen laslineas 1y 2, queconestas

incorporaciones convierte el servicio
de autobuses intemo de Las Rozas
en cero emisiones. También pres-
taran servicio en la linea 626A, que
cubre el trayecto Majadahonda-Vi-
llanuevadel Pardillo. Encuantoalos
siete autobuses hibridos, funciona-
ranenlaslineas 625 Moncloa-Monte
Rozasy 627 Moncloa-Villanuevade
la Cafiada-Brunete.
“Estaimportante mejoraenlamovi-
lidad de nuestromunicipio, que des-

de ahora pasa a ser cero emisiones
entodos susautobuses urbanos, es
graciasalesfuerzoyaltrabajo conjun-
to del Ayuntamiento con laconseje-
riade Transportes dela Comunidad
de Madrid, conla que compartimos
el objetivo de que nuestros vecinos
esténmejorconectados conlos mu-
nicipios del entomo, con puntosim-
portantes de nuestraregion, comoel
Hospital ‘Puerta de Hierro’ o con la
ciudad de Madrid” sefial6 De la Uz.

José Luis Belinchén
renunciaasuacta
de concejal

«+ Durante el Pleno ordinario se co-
nocialarenuncia al acta de concejal
del Partido Popular, José Luis Belin-
chén, por motivos personales. Sera
sustituido por Alberto Sanchez, que
tomaraposesionenel Plenoordina-
rio del mes de febrero.

Ademés, sali6 adelante lainiciativa
del PSOE de Las Rozas para “propo-
nerala ‘Red Espafiola de Ciudades
Inteligentes’ — RECI, la creacion de
un grupo de trabajo que desarrolle
unaplataformatecnologicaparauna
gestioninteligente del gastosocialen
eldmbito municipal”. Lamocion fue
pactada con el equipo de Gobiemo
yaprobada con los votos afavor del
PP, PSOE y Mas Madrid Las Rozas
y laabstencion de Vox.
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EL SU7 ES UN SEDAN ELECTRICO
b o = 4
-
c!llffu.”f”’
Elgigante chino delaelectrénicade consumoy
losteléfonos inteligenteslanzasu primer coche

eléctrico con mejores prestaciones que un
PorscheTaycanymayor autonomiaqueunTesla

ModelS

Xiaomi ha lanzado su primer au-
tomovil, el SU7, un sedan eléc-
trico que destaca por su tamafio
y aerodinamica. Ofrece multiples
configuraciones de propulsiény
potencia, con versiones que al-
canzan una autonomia de has-
ta 800 km. Ademas, cuenta con
asistencia al conductor y tecno-
logia de carga rapida. Aunque el
precio no se ha revelado, se es-
pera que no sea barato. Los de-
talles sobre disponibilidad fue-
ra de China se conoceran en los
proximos meses.
Lacompaiiiamas conocida por
sus teléfonos inteligentes, Xiao-
mi, ha lanzado su primer coche,
€l SU7, un sedan 100% eléctrico,
demostrando asi sus planes real-
mente ambiciosos en el sector del
automovil. En noviembre, tuvimos
laoportunidad de ver por primera
vez el sedan eléctrico junto con
algunos detalles técnicos basicos
gracias a una entrega de informa-
cion del Ministerio de Industria
y Tecnologia de la Informacion
(MIIT) de China. Sin embargo,
Xiaomi presenté oficialmente el
SU7, revelando todos los detalles
El SU7, tiene una longitud de
4997 mm, con una batalla de

Za su primer
electrico

3000mm, destaca por ser lige-
ramente mas grande que sus dos
méximos rivales, el Porsche Tay-
can, que es muy parecido en su
disefio lateral por no decir una
copiay Tesla Model S. Ademas,
sumorro estilo McLaren le otor-
gaun coeficiente de arrastre im-
presionante de solo 0,19 Cx, lo
que lo convierte en un vehicu-
loincreiblemente aerodinamico.
Laarquitectura Modena permite
la compatibilidad con sistemas
eléctricos de 400 y 800 voltios,
y ofrece multiples configuracio-
nes de propulsién ypotencia. Los
motores disponibles se denomi-
nan, seglin potencia, V6, V6 y V8.
Con una sola unidad de motor,
los autos V6 basicos son capa-
ces de enviar (299 CV / 220 kW)
y 400 Nm de par a sus ruedas
traseras paralograr una acelera-
cion de 0a 100 km/h en tan solo
5,28 segundos. Aunque el mo-
delo basico esta limitado a sis- L . o)
temas eléctricos de 400 voltios, u o] 5 Ry irconlos
lo que significa que su velocidad i i Tesla o Porsche.
de carga no es tan rapida como la
de sus versiones superiores, ain e
asf ofrece una autonomia eléctri-
cade 668 km, gracias a su bate- P
riade 73,6 kWh.

800«

CLTC recharge range

0-100km/h acceleration
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Por otro lado, los modelos de
doble motor que generan 673 CV,
denominados V8. Estos vehiculos
tienen una capacidad impresio-
nante de acelerar de 0a 100 km/h
en tan solo 2.78 segundos y al-
canzar una velocidad maxima de
265 kmh, superando al Taycan.
Ademas, estos coches destacan
por su autonomia. Con una car-
ga completa de sus baterias de
101 kWh, pueden recorrer hasta
800km, lo cual supera la capaci-
dad del Model S. La tecnologia
de carga rapida de 800 voltios es
otra caracteristica sobresaliente,
ya que permite agregar 220 km
dealcance en tan solo 5 minutos
0390 km en 10 minutos cuando
se conecta a una estacion ade-
cuadamente rapida.

EISU7, queselanzardal
con el suministro de
baterias delas marcas BYD
o Contemporary Amperex
Techonology, dependiendo
delaversién elegida (unoo
dosmotores). Sioptas por
el Xiaomi SU7 basico, este
contard con un solo motor
traseroyestard equipado con
unabateriade BYD. Segtin
apuntan, podria teneruna
autonomia de 668 kilémetros.
Porotrolado, parael

0-100 km/h
acceleration

5.28s

Max horsepower

299rs

Rear-wheel drive

Recharge
range

668km

Max torque

400n:m

HORAS PUNTA I FEBRER

Top speed

210kmin

100-0 km/h
braking distance

35.5m
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0~100km/h  0-200km/h  80-120km/h  120-160km/h  0-400m

Xiaomi SU7 278s  10.67s 1.61s 2.5s 11.13s 2

2.93s 11.05s 1.95s

Taycon Turbo 278s

X190omil SU7 Max

Dual motor all wheels drive

0-100 km/h Recharge
acceleration range Top speed

2.78s 800km 265kmin

100-0 km/h
Max horsepower Max torque braking distance

673ps 838n:m 33.3m

Xiaomi,unamarcaconocida
porsuenfoqueenlatecnologa,
hadecididodarprioridadaeste
aspectoensunuevomodelo
decoche, el XiaomiSU7.Este
vehiculoestard equipadocon
elsistemaoperativoXiaomi
Hyper0S,basadoen Android,
queyaseencuentrapresenteen
algunos desussmartphones.
Estaeleccién permitirduna
integracidnperfectadelcocheen
elecosistemadelamarca. Entre
lasfuncionesde conduccién
auténomaqueofreceel Xiaomi
SU7seincluyenel cambio
decarril,adelantamiento

ElXiaomi SU7 destaca en asis-
tencia al conductor como en in-
formacioén y entretenimiento,
como era de esperar, debido a
sus antecedentes tecnolégicos
de la firma china. Para manejar
estas funciones, cuenta con una
pantalla tactil central de 16,1 pul-
gadas. El paquete auténomo in-
cluye camaras y radar, lo que per-
mite inicialmente la conduccion
sin intervencion en autopistas y
el estacionamiento automatico.
Sin embargo, se espera que las
pruebas se realicen en 2024 para
poder expandir la capacidad de
conduccion auténoma a las ca-
lles de la ciudad.

El precio del sedan 100% eléc-
trico chino no fue desvelado por
Xiaomi, aunque el CEO Lei Jun
admitié que no sera barato. En
los préximos meses revelaran los
precios, asi como los detalles so-
bre qué paises fuera de China
tendran acceso al SU7.
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Carmen Encinas, directora del colegio Hélade: “Uno de

nuestros pilares fundamentales es la educacion personalizada”

¢ El colegio Hélade, en Boadiilla del
Monte, esdeesos centros escolares,
quecuandoentrasenél, sientesese
ambiente que hace que desees re-
troceder en el tiempo, para volver a
serpequefioy estudiaren susaulas.
Sinembargo, muchos nifiosy nifias,
hoy endia, tienen lasuerte de disfru-
tarde un modelo educativocomoel
que aqui se imparte. Carmen Enci-
nas, directora del centro, es de esas
profesorasvocacionalesalasqueles
apasionasu profesion, poreso, alos
educadores desucentroles pideque
no se tomen esto como un trabajo
sino como una parte de uno mismo.
Ellanos cuentamas en profundidad
queesloquemarcaladiferenciares-
pecto a otros centros educativos.

¢Cudles sonlos pilares fundamen-
talesenlos que sebasaanivel edu-
cativo el colegio Hélade?

Unodelos fundamentales eslaedu-
cacion personalizada. Nos interesa
mucho la persona tanto dentro del
centroescolarcomofueradeél. Ade-
mas, nos gustaincentivar lapractica
deldeporte, porque creemosimpor-
tante que nuestros alumnos sepan
trabajar en equipo y no sélo en las
aulas sino en cualquier ambito de la
vida, los idiomas, la creatividad, los
4mbitos cientificos.... Ennuestrocen-
troimpartimos nataciony les prepa-
ramos para obtener el titulo de sal-
vamento y socorrismo.

¢Es este un colegio bilingiie?

Es bicuttural. Es decir, que ademas
de ensefiar el idioma se les ensefia
tambiénlacuttura, sobretodolaame-
ricana, ya que aqui les preparamos
para los examenes de certificacion
delinglés de Estados Unidos, como
esel TOEICY TOEFL. Despuéstene-
mos el aleman como segunda len-
gua, que seimparte apartir de quin-
to de primaria. Venimos realizando
intercambios con Alemania, y esto
hace que muchos alumnos quieran
presentarse ala EBAU enalemany
otros decideninstalarse en Alemania
tras acabar la carrera gracias al co-
nocimiento de este idioma. Y el ita-
liano lo tenemos como tercera len-
gua extranjera.

El centro tiene 1.200 alumnos
£como conseguis unaeducacion
personalizada?

Asies, tenemos 1220 alumnos, des-
delos cuatro meses hasta segundo
debachillerato Todo loque hacemos
tiene unacontinuidad. Sitrabajamos
la inteligencia emocional en infantil
seguimos haciéndolo en el resto de
cursos. Lo mismo con el deporte, la
creatividad. Y laeducacion persona-

lizada se consigue porque apartede
los profesores de cada etapa, conta-
mosconlafiguradel orientadory del
equipodirectivo. Estamostodos muy
coordinadosy tenemos muy presen-
talanecesidad de cada nifio.

Habéis sido premiados por vues-
tralabor anti bullying.

Asies.Nopodemos negarqueelbu-
llyingesalgoqueestalaordendel dia
y preocupa. Cuando se da un caso
deestos, seinvolucra lainspeccion,
los agentestutores, los profesoresy
porsupuestolasfamiliias. Entretodos
tratamos de observar y seguir muy
decercacadasituacion que se pue-
dadaren este sentido.

Eltemadelasalud mentaltambién
esta a la orden del dia ;,como se
trata desde el colegio?

Es un tema del que hablamos mu-
chosconel departamentode orienta-
cion. Despuésdelapandemialos chi-
cos se quedaron afectados, y estos
son afos dificiles. Desde el colegio
impartimos charlas y organizamos
dindmicas para detectarsihay algin
problema de convivencia, de grupo
o de algin alumno. Y por supuesto
hablamos con las familias. Ellas, en
ocasionessonlas quenos danelavi-
s0.Y sielalumnotiene unapoyo ex-
temotratamos de coordinamos. Y'si
nolotienen lesinformamos sobrelos
servicios que ofrece, por eiemplo, el
Ayuntamiento de Boadilla del Mon-
te. Siempre trabajamos en equipo.

Mencidn especial merece el Ba-
chillerato de Artes, ;verdad?

Tenemos verdaderos artistas. Los
alumnos presentan sus trabajos en
concursosy exposiciones. Alosque

Inglés, ajedrez y juegos de estra-
tegia, cocina creativa, teatro, coro,
piano... Tratamos de abarcarlotodo.
Ademas, tenemos Yoga con nifios
y yoga en familia, que lo hemos in-
troducido este afio, porque las fami-
liastienen que estar presentes.Noes
lo mismo contarles lo que hacemos
que ellos mismos lo experimenten.

¢Cudleselcanal conelque hacéis

lesgt ibirse presentanal con- el de vuestras activida-
cursoqueorganizaCoca-Coladejo- des con las familias?
venesescritores. Perotambiénlosde ‘Ademés delaviaoficial paracomuni-

ciencias, que acuden a la Universi-
dad Complutense para participaren
laprimaveradelas mateméticasy se
presentan al concurso de Biologia.
Se busca que ademés de las activi-
dades que se realizan en el colegio,
puedan tener una proyeccion fuera.

¢Qué deportes se pueden prac-
ticar?

El méas demandado es el fltbol.
Desde pequenitos estan en la liga
de Boadillacompitiendo, una vez al
mes, con otros colegios. Ademas,
tenemos voleibol, que estamos con
los tramites para acudir a un cam-
peonato por primera vez, badmin-
ton, natacion y judo.

¢Qué otras extraescolares ofrece
el colegio?

camoscon las familias, que es nues-

k|
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tra plataforma educativa, estan las
redes sociales, fundamentalmente
Instagramy Facebook y através de
nuestra paginaweb. Ahiesdondelo
compartimos todo. El préximoeven-
to serd nuestra colaboracion con la
Fundacion Aladinaconmotivodel dia
del cancer infantil.

combinando el método detrabajoy
estudioconlastecnologias. Creoque
las dos modalidades deben convivir
ynoqueunaanulealaotra.

Como profesorade Historiae His-
toria del Arte ;Cémo consigues
hacer una clase atractiva?

/A mi me gusta mucho contar la in-
trahistoria y anécdotas, y ver como
hechos histéricos han repercutido
y es algo palpable en la actualidad.

¢Por qué decidiste dedicarte ala
educacion?

Meencanta, comodirectora, gestio-
nar colegio y estar en contacto con
todaslas etapas educativas, conmis
comparieros, conlosnifios. .. Peroel
trabajoenelaula, cuando doy clase,
para mi es como estar en un oasis
donde soy feliz. Ver a los nifios cre-
cer, que se vayan, que vuelvan y te
cuenteny te recuerden y te lo agra-
dezcan es maravilloso.

£Qué es lo que mas les preocu-
pa alos padres al plantearse ele-
gireste colegio paraque sus hijos
estudien?

Los padres vienen con la intencion
de que su hijo comience en infantily
termine el bachillerato, asique preo-
cupaciones todas, desde el modelo
educativo, el horario el deporte, los
idiomas... Ademés, contamos conun
servicio de enfermeria para cualquier
indisposicionolesion que puedasu-
frir un alumno.

&Y lacomida?
También. Nosotros contamos con

cocinapropia, asiqueofrecemos co-
¢Cudlesla ia que uti- mid: Respondemosatodas
lizais? las cuestiones médicas (intolerancias,

No tenemos una metodologia ex-
clusiva. En infantil, por ejemplo, los
profesores, formados en Montes-
sori, utilizan este método, pero tam-
bién usamos el aprendizaje basado
en nimeros (ABN), que son mate-
maticas manipulativas. Unadindmica
totalmente diferente alaque tuvimos
nosotros paraaprender esto mismo.
Esta es mucho mas fécil y efectiva.
Es una Educacién competencial en
laqueestan presentestambiénel tra-
bajo cooperativo o los proyectos de-
pendiendo de la etapay el ambito.

¢Comoseintegranlasnuevastec-
nologias enlaclase?

Nosotros contamos con el proyecto
iPad, en el que cada alumno cuenta
con un dispositivo electrénico, pero
sin olvidamos de los libros y el cua-
derno. En el iPad hay aplicaciones
con las que se pueden hacer verda-
derasvirguerias, pero hay que seguir

alergias, diabetes....)y culturalesy Se
lleva un control exhaustivo y conta-
mos con mens individualizados.
Ahora los padres estan preocupa-
dos por el tema del azticar asi que
ellos deciden el desayuno y la me-
rienda que sus hijos van a tomar.

Ofrecéis jornadas de puertas
,abiertas ¢ cudndo seralapréxima?
En febrero tenemos los dias 3y 17,
enmarzoeldia2yel16. Enabrilcele-
braremoslajomadaenfamilia, donde
losvisitantes podran verel colegioen
vivo, concursos, talleres, demostra-
ciones, etc..

<¢Cuando comienza el periodo de
matricula?

Enlnfanti, Primariay Secundaria, que
sonlasetapas concentradas seabre
el plazo del 3 al 16 de abil. El primer
ciclo esta siempre abierto y en ba-
chillerato en junio.
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Sergio Martinez: “La etologia explica

el comportamiento de nuestras mascotas”

+« Como las personas, los animales,
sobretodolos de compariia, también
sufren trastomos del estado de ani-
mo, incluso, pueden derivar en una
depresion. Hay queestar muy atento
alcomportamiento habitual de nues-
tramascotay versiestaatravesando
por un momento que requiere una
atenciénespecial. Demodoquedela
mismamaneraque llevamosanues-
troperro onuestrogato al veterinario,
ladisciplinaque estudiay trataestos
cuadros depresivos y de estrés del
animal es la etologia. Hablamos so-
breello con Sergio Martinez, etélogo
veterinario de ‘AniCura Constitucion
Hospital Veterinario’.

Paralagente quenolosepa, ¢qué
esla etologia?

La etologia es larama de la biologia
que se dedica a estudiar los patro-
nes de comportamiento habituales
de una especie concreta en suam-
biente natural.

Laetologia clinica es la aplicacion
de este conocimiento para enten-
der a nuestras mascotas y asi me-
jorar suadaptacién a la vida en so-
ciedadyresolver ciertas conductas
quesuponenun problema parasus
cuidadores.

Y, portanto, ¢cudl es laformacion
ylalabor de un etélogo?
Para laformacion de un etdlogo cli-
nico, esrecomendable unabase en
biologiao veterinaria, seguidode una
formacién més concreta en forma
de méster o posgrado especifico.
Lalabor del etélogo consisteinicial-
mente en explicar a los cuidadores
por qué su mascota se comporta
como lo hace, y desde ese punto
generar cambios en el entorno o
de adiestramiento para mejorar la
situacion.

¢Cuando y en qué casos esta
aconsejadollevaranuestrasmas-
cotasalaconsultade unetélogo?
Hay dos situaciones concretas:
cuando nuestra mascota tiene uno
0 méas comportamientos que nos
generanunamolestiaenel diaadia.

La segunda es cuando observe-
mos que nuestro perro o gato pre-
senta un problema crénico de mie-
do o estrés y queremos ayudarle a
estar mejor.

Es cierto que los perrosylos ga-
tos también sufren alteraciones
de comportamiento o depresion?
Aunque no podemos atribuirles
emociones y estados mentales de
la misma manera que a las perso-
nas, si observamos cambios en su

comportamientoy bienestar que su-
gieren un estado de dnimoafectado.

¢C6mo detectarlos o cuales son
los sintomas que nos hacen sal-
tar las alarmas?

Generalmente son animales con

Hay muiltiples motivos como tener
insuficientes niveles de actividad dia-
ria, estrés crénico, miedo crénico,
ausencia prolongada de un miem-
bro de la familia, o por un problema
de salud o dolor crénico.

T iones sociales, tantocon
otros animales como con personas.
Enalgunos casosenformadeevitar-
las oesconderse, enotras de agresi-
vidad oladridos. También podemos
ver comportamientos compulsivos
como lamerse unazonadel cuerpo
y arrancarse pelo.

Finalmente, en casos més graves
podemos ver que comen menos o
estan aletargados.

¢Sonlos mismos sintomas enlos
perros que en los gatos?

En muchas situaciones seran simi-
lares, pero hay un factor del entor-
noquesueleserdiferente enambos
casos: los perros salen ala calle a
pasearylos gatosno. Esollevaare-
presentar conductas muy diferentes
en ambientes muy diferentes.

¢Cudl es el motivo por el que se
sumen los animales en este esta-
do de tristeza o depresion?

¢Estepi lo podria detec-
tar cualquier veterinario?
Siempre esrecomendable que cual-
quiera de las conductas descritas
empiece por una consulta veterina-
ria. El veterinario generalista debe
evaluar el estado de salud y des-
cartar que la causa de su compor-
tamiento sea por un problema de
salud o dolor.
Unavezrealizadoestodeberaeva-
luar el caso un etélogo especialista.

¢Es algo traumatico para el ani-
mal el periodo de adaptacionaun
nuevo hogar?

Una mascota equilibrada, con un
buenvinculo con sus cuidadores no
deberia tener problemas en adap-
tarse a un nuevo hogar.

Si el caso representa un cambio
de familia, igualmente dependera
de qué tan fuerte era el vinculo con
sus cuidadores anteriores, sies que
los habia.

Animales de protectorapuedente-
ner el reto adicional de comunicarse
con sus nuevos cuidadores, adap-
tarseanuevas normasy aprendera
estar solo en momentos puntuales.

¢Enqué consiste una sesion con
el etélogo?

En consuita realizamos un estudio
completodel desarrollodel paciente,
qué técnicas se han utilizado para
adiestrarlo, malas experiencias que
ha podido pasar etc.

Con esta informacion podemos
comprender o justificar qué le lleva
arealizar las conductas en debate.

Finalmente, entendiendo la causa,
podemos modificar nuestra forma
de actuar, el ambiente del pacien-
te o las técnicas de adiestramiento
optimas.

Prc te, anir i l

o con ansiedad van a tener mas di-
ficultades en adaptarse a un nuevo
entomo, pero no es especialmente
traumatico si no cambia la familia.

consecuencias de este tipo?

Hoy en dia el castigo esta conside-
rado unaformaineficiente de adies-
tramiento dado que hay formasigual

de efectivas o méas para conseguir
una modificacion de conducta sin
generar en el animal un sufrimiento
innecesario.

Estoes especialmenteimportante
en animales miedosos porque po-
demos empeorar su problema de
miedo.

&Y lasoledad? Porque hay gente
que tiene mascotas, perono tiem-
po para dedicarles porque estan
todo el dia fuera trabajando.
Tanto los perros comolos gatos son
animales sociables que no deberia-
mosadoptarsinotenemos eltiempo
suficiente para dedicarles.

En muchos animales la soledad
excesiva acaba generando proble-
mas dedestrucciondelacasaoau-
tolesiones derivadas de un estrés
crénico.

En algunos casos puede ser mas
llevadero compartirel hogar con otro
perro o gato.

¢Sufren los perros también la se-
paracion de sus cuidadores cuan-
do hay undivorcio o serompeuna
pareja o se va de casa alguno de
sus miembros?

Efectivamente, la ausencia prolon-
gadade unmiembrode lafamiliales
generaunpesardeformasimilaralo
que le pasaria a una persona.

Por esto, es importante no reali-
zar otros cambios en su ambiente
(como una mudanza) o realizarlos
de forma gradual para que el perro
pueda iradaptandose poco apoco
alas nuevas rutinas.

¢Los resultados tras la primera
consulta con el etélogo son pa-
tentes o habria que acudiramas
sesiones?

Como hemos explicado, en una
primera visita se identifica la causa
o causas del problema y se plani-
fica un programa de modificacion
de conducta. Muchos de los cam-
bios son tareas que deben realizar
los propios cuidadores en la forma
de relacionarse con su mascota, y
otros pueden requerir un programa
de adiestramiento. En casos com-
plejos, este programa de adiestra-
miento debe estar guiado por un
adiestrador o el propio etélogo,
por lo que puede requerir unas po-
cas visitas méas para ayudar a apli-
carlapauta.

Enalgunos casos se explicaalos
cuidadores qué cambios debenge-
nerary se hace unseguimientomas
espaciado para pulir ciertos deta-
lles o nuevos inconvenientes que
aparezcan.
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Acumulacién de cera en los oidos: qué se puede hacer?

s El cerumen es una sustancia
cerosa y pegajosa que se produ-
ce de manera natural en el canal
auditivo externo. Su funcion prin-
cipal es mantener el oido protegi-
do, pero causa ciertas molestias si
no se expulsa de manera natural.
Este problema, que afectaa perso-
nas de todas edades, tiende a ser
mas frecuente enlos mas mayores.
Conocerlos problemas que puede
causar el exceso de cerumenenel
canal auditivo y saber reconocer-
lo es fundamental para poner una
solucion antes de tener que asumir
posibles consecuencias. Por ello,
los expertos de ‘“TK Home Solu-
tions’ nos ponen en conocimiento
sobre todo lo que debemos saber
al respecto.

CUALESLAFUNCIONDELACERAENLOS
0ipos?

El cerumen ayuda a mantener los
oidos en perfecto estado. Algunas
de las funciones mas importantes
son las siguientes,

Proteccién: la cera en los oidos
actia como una barrera protecto-
ra. Su consistencia pegajosa atra-
pa particulas de polvo y suciedad,
microorganismos como bacterias
yhongos, y otros objetos extrafios
que puedan entraren el canal auditi-
vo, impidiendo que lleguen al timpa-
noy que se produzcaunainfeccion.

Lubricacién: el cerumen también
actlia como un lubricante natural
para el previniendo la sequedad y
elagrietamiento de lapiel en el oido
externo, lo que puede llegar a ser
muy incémodo.

Autolimpieza: la cera se produce
continuamente, pero va saliendo
hacia el exterior de manera natural
como consecuencia de los movi-
mientos de lamandibulay la conti-
nua produccion de nuevas células
en la piel. Este proceso fisiologi-
co contribuye ala autolimpieza del
oido, ya que arrastra consigo las
particulas atrapadas y los desechos
hacia el exterior.

¢POR QUE SE PRODUCE ESTA
/ACUMULACION DE CERA?

Los tapones de cerumen son un
problemaque tiende a ser mas co-
mun en las personas mayores de-
bidoavarios factores relacionados
con el envejecimiento.

Cambios en la textura de la piel.
Amedidaque las personas enveje-
cen, lapiel del canal auditivo tiende
a volverse mas delgada y menos
elastica. Estos cambios pueden
hacer que la cera se acumule con
mayor facilidad en lugar de mover-
se naturalmente hacia el exterior.

Disminucion de la produccion de
cera. Aunque suene contradicto-

rio, en algunas personas mayores
la produccién de cerumen puede
disminuir, lo que da lugaraunacera
mas secay pegajosa, que es mas
propensa a acumularse en el ca-
nal auditivo.

Problemas de movilidad. Los pro-
blemas de movilidad propios de las
personas mayores dificultan laau-
tolimpieza del oido, ya que los movi-
mientos naturales de lamandibulay
laorejase vuelven menos efectivos.

Uso de audifonos y bastoncillos.

Las personas mayores que usan
audifonos o queintentan limpiar sus
oidos con bastoncillos de algodon
pueden empujar la cera méas pro-
fundamente en el canal auditivo, lo
que aumenta el riesgo de acumu-
lacién de cerumen.

QUEPROBLEMASESTANASOCIADOSA
LA ACUMULACION DE CERA?

Esto puede causar diferentes pro-
blemas con desagradables conse-
cuencias, especialmente en perso-
nas mayores.

Pérdida auditivatemporal. Lacera
acumulada puede obstruir el canal
auditivo, dificultando que el sonido
llegue al timpano de manera efec-
tiva, lo que conllevaria dificultades
para escuchar conversaciones y
sonidos del entorno.

Tinnitus 0 zumbido enlos oidos. EI
bloqueo del canal auditivo con cera
puede provocar tinnitus, que es una
percepcion constante de zumbidos,
pitidos u otros ruidos en los oidos.
Estas molestias pueden afectar sig-

nificativamente a la calidad de vida
de las personas mayores.

Mareosy desorientacion. Enalgu-
nos casos, la acumulacion de ce-
rumen puede afectar el equilibrio.
Esto puede llevar a episodios de
mareos y desorientacion, lo que
puede ser peligroso, especialmente
en personas mayores con movili-
dad reducida.

Aumento del riesgo de infeccio-
nes. Cuando la cera se acumulay
seendurece en el canal auditivo se
crea el ambiente propicio para el
crecimiento de bacterias. Esto au-
mentaelriesgo de infecciones, que
pueden ser dolorosas y requerir tra-
tamiento médico.

Agravamiento de problemas de
audicion preexistentes. Las perso-
nas mayores que ya tienen proble-
mas de audicién, como presbiacu-

sia o pérdida auditiva relacionada
conlaedad, pueden experimentar
unaagravacion de sus sintomas por
la acumulacién de cera.

Sensacion de plenitud o doloren
el oido. La ceraimpactada a me-
nudo causa unasensacion de con-
gestion, lo que resultaincomodo y
desagradabley, en algunos casos,
incluso también puede causar do-
lor en el oido.

Aislamiento social. La pérdida de
audicion y otros sintomas asocia-
dos a la acumulacion de cera difi-
cultan lacomunicacion, loque acre-
cienta la sensacién de aislamiento
socialy aumenta la frustracion, es-
pecialmente en las personas mas
mayores.

ECUALESELTRATAMIENTOADECUADO?
Lamanerade afrontarlaacumula-

e

ciénde cerapuede variaren funcion
delagravedad del problema. Estas
son algunas recomendaciones de
los expertos de TKM.

Consultar a un especialista: En
caso de sospecha de acumula-
cién de cera en los oidos, lo pri-
mero que debe hacerse es acudir
al médico o al otorrinolaringélogo,
quees el especialistaen oidos, na-
rizy garganta.

Limpieza profesional: Esta, gene-
ralmente, implica el uso de instru-
mentos médicos especializados,
ccomo curetas oirrigacion con agua
tibia, para eliminar de manerasegu-
rala cera acumulada. La limpieza
debe serrealizada por un profesio-
nal de la salud para evitar lesiones
en el canal auditivo.

Gotas de aceite: En algunos ca-
s0s, el médico puede recetar gotas
deaceite paralos oidos para ablan-
darlaceraantes delalimpieza, para
que facilite su extraccion.

Examenes auditivos periédicos:
Acudir al especialistaal menos una
vezal afo permite detectary abor-
dar a tiempo cualquier acumula-
cionde cerauotros problemas au-
ditivos.

Usodeaudifonos: Silapersonaes
mayor y usa audifonos, es impor-
tante que se mantengan limpios y
se sigan las recomendaciones del
fabricante para el cuidado y la lim-
pieza de estos dispositivos.

Educacion y concienciacion:
Especialmente a los méas jovenes.
Convieneincidirencémo mantener
los oidos limpios de manera segu-
ray cémo reconocer los signos de
acumulacion de cera.

Evitar la autolimpieza: Hay que
evitar la tentacion de usar objetos
ccomo bastoncillos de algodén o pa-
lillos para la limpieza de los oidos.
Estos instrumentos pueden empu-
jarlaceramas profundamenteenel
canal auditivoy aumentar el riesgo
de lesiones.

Mantener unabuenahigiene: Pue-
de realizarse con un pafio himedo.
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Diaz Ayuso anuncia la mejora tecnolégica
de 27 hospitales con mas de mil nuevos equipos

«« Lapresidenta de laComunidad
de Madrid, Isabel Diaz Ayuso, ha
anunciado la mejora tecnologi-
ca de 27 hospitales publicos de
la regién con mas de mil nuevos
equipos como salas de radiologia,
arcos quirdrgicos, ecografos, ma-
magrafos, equipos portétiles dera-
diologiay salas de radiologia digi-
taltelecomandada. Estainiciativa,
durante estos préximos afos, se
enmarcaen el nuevo ,Plan de Re-
novacién Tecnoldgica, del Servi-
cio Madrilefio de Salud (SERMAS),
que en este 2024 destina un pre-
supuesto de 72 millones de euros
para incorporar 341 nuevos dis-
positivos de estas caracteristicas.

“Estamos empenados en ofre-
cer una esa atencion de gran ca-
lidad y, por eso, sabemos que la
ultima tecnologia nos tiene que
acompanar y va a atender a las
necesidades de cada paciente,
teniendo en cuenta que ademas
cada uno se encuentra en unacir-
cunstancia tnica, no hay dos per-

F

sonas iguales no hay dos enfer-
medades exactamente iguales y
por eso esa precision todavia se
va a agradecer mucho mas”, ha
explicado.

Diaz Ayuso ha sefalado que
“nada de esto seria posible sin la
vocacién y la ilusion de los pro-
fesionales que forman parte del

Sistema Madrilefio de Salud”, que
“son fundamentales y tan necesa-
rios para los éxitos de una organi-
zacién modélica”. “Los pacientes
se sienten como en casay eso lo
agradecemos mucho, saber que
hay profesionales que les van adar
lamano y acompafar”.

Dentro de este plan, el Hospi-

tal ‘Puerta de Hierro’ Majadahon-
da contara préximamente con 6
nuevas salas de radiologia, 6 arcos
quirdrgicos, 6 ecégrafos, 1 mamoé-
grafo, 3 equipos portatiles de ra-
diologia y una sala de radiologia
digital telecomandada.

ADQUISICIONDEALTATECNOLOGIAPARA
LASANIDAD MADRILERA

Estas actuaciones se suman a
otras recientes, como la insta-
lacién, durante el pasado afo,
de 140 equipos de alta tecnolo-
gia para el tratamiento del can-
cery otras patologias. Paraello,
el Ejecutivo autonémico desti-
né 140 millones procedentes de
los fondos europeos INVEAT, a
los que se le afiaden 26 mas
del Ejecutivo autonémico, que
se han empleado en las obras
de acondicionamiento de es-
tos dispositivos, entre los que
se encuentran aceleradores li-
neales de particulas, angiégra-
fos biplanos de neurorradiologia,

angiografia vascular o de bran-
quiterapia digital.

Este tipo de maquinaria apor-
ta diagnosticos mas precoces y
precisos, con técnicas que pro-
porcionan un mayor confort a los
pacientes y menores tiempos de
hospitalizacion. Ademés, permiten
ofrecer tratamientos mas agiles y
personalizados.

Precisamente, Diaz Ayuso ha
conocido parte de los 21 nuevos
equipamientos instalados el afio
pasado en el Hospital ‘Puerta de
Hierro’, enmarcados dentro de
esta apuesta por la moderniza-
cién tecnolégica. Por otra par-
te, “en 2023 entraron en servicio
otros robots quirdrgicos en los
hospitales publicos de laregion,
conunainversién de 12 millones
de euros, incrementando de ma-
nera muy significativa laimplan-
tacion de este tipo de cirugia en
la sanidad publica madrilefia”,
indican desde la Consejeria de
Sanidad.

Z

TEJADOS DE PIZARRA

PIZARRAS BERNARDOS S.L.

Nuestros servicios

> Cubierta nueva

> Restauracion
> Mantenimiento
> Reparaciones

PARTICULARES
COMUNIDADES

C. Viena 4, Las Rozas, Madrid. Mévil: 670 69 64 08

> Rehabilitacion y aislamiento
> Ampliaciones y reformas

VIVIENDAS UNIFAMILIARES
EDIFICIOS PUBLICOS

DISTRIBUIDOR OFICIAL DE VELUX

Contacte con nosotros

916 39 38 00

Estudios y presupuesto

SIN COMPROMISO

M Y
%ﬁﬁ:ﬁwwuu?uui),v?
T S
SV URERANEENEEY LY

info@pizarrasbernardos.com | www.pizarrasbernardos.com oo



= | COMUNIDAD DE MADRID

INFORMADOS
FEBRERO 2024

La‘Oficina Joven’ asesora
gratuitamente sobre formacion,
empleo, vivienda y fiscalidad

¢ La Comunidad de Madrid ofrece
amas de 17.400 jovenes un aseso-
ramiento integral sobre formacion,
empleo, vivienda o fiscalidad, en-
tre otros asuntos. Este servicio, que
presta la ‘Oficina Joven’ de manera
gratuita, les ayuda a conocer de pri-
meramano los programas deinterés
general para ejercer sus derechos y
desarrollo personal.
Enelperiodode 201622023, esta
oficinaatendié a 10.866 usuariosen
laparteeducativaya6.572enlalegal.
Estedispositivo constituye una pie-
zafundamental, nosdlo parapromo-
cionary garantizar el conocimientoy
accesodelosjévenesalasacciones
emprendidas, sinotambién para po-
ner en practica toda la informacion
actualizadasobre cursos, becas, em-
pleoovivienda, entre otros, tanto de
su localidad, como a nivel nacional
y europeo.
Esterecursoatendioen2023acasi
1.500 personas. Enrelaciénalaase-
soria de estudios, las materias con
masinterésfueronlos grados formati-

vos, seguidodelaEBAUY los cursos,
jomadas y seminarios. En cuanto a
la asistencia juridica, la informacion
més solicitadafueron lostemas|abo-
rales, el derecho civily administrativo.

Laasistenciaeducativaseencuen-
traatendida por unaeducadoracon
conocimientos concretosy especia-
lizados en este dmbito. En el dmbito
delainformacionjuridica, lapersona
responsable es una técnica titulada
enDerechoqueestaen permanente
coordinaciénconlas diversas conse-
jerias, ya que las consultas pueden
ser de empleo, vivienda, fiscales y
ofras cuestiones legales.

Elhorario de apertura presencial al
publico de ambas asesorias se pro-
ducelos martesy miércoles, de 9,00
a14,00 horas (sin citaprevia), y el de
atencion telefonica y telemética se
presta de lunes a viemes, de 9,00 a
14,00 horas. El nimero de teléfono
esel915437412, ytambiénse puede
contactar a través del siguiente co-
1reo electrénico: asesoriaestudios.
cridj@madrid.org.

Las tasas eimpuestos dependientes de
la CAM ya se pueden pagar con ‘Bizum’

+s Ya se puede efectuar el pago
de tasas eimpuestos de laregion
con ‘Bizum’ desde el moévil, una
medida “para simplificar los trami-
tes administrativos y ofrecer una
nueva opcién mas rapiday como-
da a los madrilefios en sus obli-
gaciones fiscales”, indican des-
de la Consejeria de Economia y
Hacienda.

Este sistema de pago ya se pue-
de usar y esta operativo para el
abono de tasas y precios publi-
cos como Ensefianzas de Régi-
men Especial, (mUsicay danza e
idiomas) y las tasas por expedi-
cién de titulos o de certificados.

En las proximas semanas se po-
dré usar también para los tribu-
tos de gestion autonémica como
Transmisiones Patrimoniales, Ac-
tos Juridicos Documentados y Su-
cesiones y Donaciones. Esta ini-
ciativa refleja el compromiso del
Gobierno regional en el uso de las
nuevas tecnologias para facilitar a
los ciudadanos sus relaciones con
la Administracién autonémica.

LACAMHA
DESARROLLADO LA
OPCION DE ‘BIZUM’ A
TRAVES DE LA ‘OFICINA
VIRTUAL DE TRIBUTOS

La Consejeria de Economia, Ha-
cienday Empleo ha desarrollado
laopcion de ‘Bizum’ através de la
‘Oficina Virtual de Tributos’, ana-
diendo este canal de pago a los
ya existentes, como es la tarjeta
bancaria, cargo en cuenta o posi-
bilidad de descargar los modelos
para realizar el pago presencial
en las entidades financieras co-
laboradoras. La propia platafor-
ma ‘Bizum’ ha establecido a los
usuarios unos limites diarios de
3.000 euros 'y de 10.000 mensua-
les para el conjunto de sus pagos;
y un maximo de 10 operaciones
al diay 100 al mes.

La ‘Oficina Virtual de Tributos’
se puso en marcha en marzo de
2023 por laComunidad de Madrid
para unificar la gestion telematica
de los modelos de autoliquidacion
correspondientes alos impuestos
sobre los que Madrid tiene com-
petencias, que son Transmisio-
nes Patrimoniales, Actos Juridi-
cos Documentados y Sucesiones
y Donaciones.
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La XXVIIl edicion de ‘Teatralia’ sera del 1 al 24 de marzo

«« LaXXVllledicion del Festival ‘Tea-
tralia’ sellevaraacabo, del 1al24 de
marzo,en 11 espacios delacapitaly
28 municipios de la region, con pro-
puestas tradicionalesy contempora-
neas de teatro, titeres, circo, magia,
danzaomsica, entreotros. Ademas,
este afo participan con 24 compa-
fifas, que exhibiran 13 estrenos en
Espariay 6 en Madrid.

Los Teatrosdel Canal’ seran el epi-
centrode los espectaculos, alos que
se suman el Teatro ‘Circo Price’, la
Sala‘CuartaPared’, ‘LaCasaEncen-
dida’, el Teatro ‘Pradillo’ olos centros
culturales ‘PacoRabal’ y ‘Pilar Mir¢’,
todosellos en lacapital. El certamen
tambiénllegaraa28 municipios como
ElAlamo, Alcobendas, Alcorcon, La
Cabrera, Galapagar, Majadahonda,
Meco o Moralzarzal, entre otros.

El consejero de Cultura, Turismoy
Deporte, Mariano de Paco Serrano,
presentabala programacion,encom-
pafiadelolaLara, director i

también “el caracterintemacional del
festival, que cuenta con compariias
de 14 paises procedentes de 3 conti-
nentes, lo que dabuenamuestradel
crisolintemacional que es laregion”.

Estanuevaediciones unreflejode
lavariedad de géneros queabordala
creacionactual paranifiosy jovenes.
Estamismadiversi manifiesta

del festival, destacando su consoli-
dacion en estas casi tres décadas
“conun contrastado sello de calidad
enlacreacion escénica parapuiblico
infantil y juvenil”. Ademas, realzaba

enlosformatos, técnicas, disciplinas
artisticas, teméticas que abordan o
los estilos delas obras, entre las que
hay un nexo comun: todas son tra-
bajos artesanos, cuyos autores han

elegidolaestéticacomolenguaje uni-
versal paracomunicarse consus se-
mejantes.

‘Teatralia’ se centra en la palabra
yloclésico, pero también enlas po-
sibilidades que brinda latecnologia.
En concreto en esta edicion se po-
drén ver escenografias cambiantes
realizadas con videomapping en ‘Poli
Pop’, delacomparifacoreana ‘Brush
Teatre'.

Ofrecetambiénaventuras espacia-
lesen‘Auxetoiles!’ (jAlasestrellas!’),
laquintacreacionde ‘Cirque Hirsute’

de Francia, y explora este ambito la
funcion circense ‘Polvodeestrellas’,
inspiradaen el proyecto ‘Voyager’ de
1997, que envid dos naves gemelas
en unaruta de exploracion a Jupiter
y Satumo.

Entrelos estrenos destaca ‘Ciuda-
des III" (MIJI), la Gitima entrega de la
trilogiadelacompafiade danza-tea-
tro ‘Milimetro’, un proyecto sobre el
conceptodeciudad, quesedesarro-
llaen la realidad congolefia y africa-
na. También se abordan teméticas
como el amor, la pérdida, la vejez o

lamemoria. Asi, ‘Ma solitud’ (Miso-
ledad’), de Guillem Alba, es unaobra
detiteres sobreelregresodeunhom-
breasusraices. Y en ‘Adeuxroues,
lavie!’ (‘A dos ruedas, jla vidal’), de
lacanadiense ‘DynamO Théatre’, un
hombre redescubre su historiafami-
liar viajando al pasado.

Eluniverso literarioinspirala adap-
tacion de ‘Moby Dick’ que presenta
‘Plexus Polaire’. Con 7 actores, 50
marionetas, técnicas de cine, unaor-
questay unaenorme ballenadescri-
ben la interminable batalla entre el
hombre y la naturaleza. Otro de los
montajesliterarios del festival es ‘Flor
degreguerias’, inspiradoenlasmeta-
foras de Ramon GoémezdelaSema.

Paralelamente a la programacion
para todos los publicos, ‘Teatralia”
ofrece funciones especificamente
de camparia escolar para los cen-
troseducativos delaregion, asicomo
un programasocial con centros peni-
tenciariosy hospitales. Ademés, ‘De
tuatd’, del ‘Colectivo Mur’, obra de
circo compuesta por 5 niimeros en
los que participan personas conysin
discapacidad, conclowns, malaba-
res o bicicletas.
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‘Las Rozas Innova’ lanza una promeocion para
los 41 cargadores de vehiculos eléctricos

«+Alo largo del mes de febrero
cargar un vehiculo eléctrico en la
red de cargadores de Las Rozas
vaasermasbarato. Y esque ‘Las
Rozas Innova’ ha puesto adisposi-
cién delos usuarios de ‘Las Rozas
Recarga’ un cédigo de descuento
promocional para utilizar lared de
cargadores para vehiculos eléctri-
cos ubicados en los aparcamien-
tos municipales de laciudad, de la
avenida de la Constitucion (bajo la
Parroquia de ‘San Miguel’), la Bi-
blioteca ‘Leén Tolstdi’ y el aparca-
miento de Siete Picos para abo-
nados-residentes.

Para disfrutar del descuento pro-
mocional, los usuarios solo tienen
que descargar laaplicacion ‘Rozas
Recarga’, disponible en Google Play
yApple Store, completar el proceso
deregistroy, enelapartadodel ‘Per-

fil’, introducir el codigo promocional:
LASROZASRECARGA.

Aquellas personas que ya ten-
gan la aplicacion descargada
desde noviembre -mes en que
se puso en marcha este servicio-,
solo deberan anadir el mismo

cédigo LASROZASRECARGA
en su perfil. El codigo de des-
cuento sera valido todo el mes de
febrero, por lo que bastara con
canjearlo una sola vez en la apli-
cacion para disfrutar de un pre-
cio final de 0,28 €/kWh hasta el

dia 29 de febrero. El objetivo de
esta promocion es fomentar la
descarbonizacion del transpor-
te privado, impulsar la actividad
en las zonas comerciales de la
ciudad, facilitando el acceso y
estancia mientras el vehiculo se
carga y continuar apoyando la
transicion hacialamovilidad eléc-
tricaen Las Rozas, que es la ciu-
dad de Espafia con méas coches
ecolégicos en el parque movil de
sus vecinos, seglin un estudio
publicado por la Unién Espafio-
la de Entidades Aseguradoras y
Reaseguradoras, (UNESPA).

Los puntos de recarga de Las
Rozas Recarga estan integrados
y geolocalizados en la aplicacion
‘Rozas Recarga’, que, ademas, in-
forma en tiempo real de la disponi-
bilidad de los cargadores.

Innovacion y talento
seunen enel ‘Demo
Day’de Incubalas
Rozas en el ‘HUB232’

«esLas Rozas Next’, la iniciativa
de la Concejalia de Economia y
Empleo del Ayuntamiento de Las
Rozas, celebré el pasado 2 de fe-
brero, el ‘Demo Day’ de la tercera
edicion de Incuba Las Rozas en
el ‘HUB 232’. Durante el evento,
los participantes en el programa,
tras cuatro meses de formacion,
presentaron sus proyectos en for-
mato elevator pitch de 5 minutos,
frente aun panel de profesionales
expertos del ecosistema de lain-
version en startups en fases early
stage, que han ofrecido su expe-
riencia a los incubados.

‘Incuba Las Rozas’ es un progra-
madisefiado por el Consistorio ro-
cefio paraapoyaraemprendedores
tecnolégicos einnovadores que se
encuentran en las fases iniciales de
su idea de negocio.

Las Rozas estrena programa de educacién ambiental
El Ayuntamiento de Las Rozas ha disefiado un nuevo programa de
educacién ambiental de caracter gratuito para el primer trimestre del
afo que acaba de comenzar: Un programa en el que el aprendizaje, la
educacién en valores y el respeto por el medio ambiente, a través de la
experimentacion, el autodescubrimiento y el juego, son los objetivos.

Mas de 326.000 usuarios pasaron por
las bibliotecas municipales en 2023

ssLastres bibliotecas municipa-
les de Las Rozas atendieron du-
rante el pasado afo 2023 a un
total de 326.302 usuarios, una
cifra que crece y confirma su
gran acogida entre los vecinos.
Asi, las bibliotecas de Las Rozas,
Las Matas ‘Marga Gil Roésset’
y’ Leon Tolstoi’, contaron con la
asistencia de 115.537 estudian-
tes que acudieron a las salas de
estudio para preparar sus exa-
menes, haciendo uso del servi-
cio de ampliacion de 4.020 horas
durante las aperturas extraordi-
narias, los fines de semanay dias

festivos. En cuanto a la cifra de
préstamos y devoluciones de li-
bros y audiovisuales efectuados
en las bibliotecas el pasado afo
alcanzo las 116.175 operaciones.
Ademés, desde estas tres instala-

ciones municipales se atendieron
en 2023 un total de 85.512 con-
sultas (entre presenciales, tele-
fénicas y por correo electronico)
y se tramitaron 17.499 certifica-
dos digitales.
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Nuevo Sistema Especial
de Pagos Personalizado
- SEPP -

Desde el pasado 1 de enero ya esta en funcionamiento
en el Ayuntamiento de Las Rozas la nueva modalidad de pago,
anticipado y fraccionado, para deudas de vencimiento periddico
(IBI, IVTM, ICIO, IAE, VADOS, etc) mediante domiciliacién bancaria.

CON UNA FRACCIONABLE REQUISITOS,

BONIFICACION PLAZOS Y
50/ 2 5 9 CONDICIONES
DEL o plazos plazos plazos WWW.LASROZAS.ES

La salicitud debe realizarse antes del 30 de septiembre del ejercicio anterior en el que se pretende su aplicacidn.
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